PLAN NADZORU PEDAGOGICZNEGO 

Dyrektora Szkoły Podstawowej nr 61 im. Marszałka Józefa Piłsudskiego w Krakowie

w ROKU SZKOLNYM 2022/2023
I. Podstawa prawna planowania działań:
1) Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z 1 września 2021 r. w sprawie nadzoru  pedagogicznego (poz. 1618)
2) Art. 60 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082)

3) Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej  z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagań wobec szkół i placówek (Dziennik Ustaw z 2017 roku poz.161) 
II. Podstawowe kierunki realizacji polityki oświatowej państwa realizowane przez Małopolskiego Kuratora Oświaty         w roku szkolnym 2022/2023:

1)  Wychowanie zmierzające do osiągniecia ludzkiej dojrzałości poprzez kształtowanie postaw ukierunkowanych na prawdę,          dobro i piękno, uzdalniających do odpowiedzialnych decyzji. 
2) Wspomaganie wychowawczej roli rodziny przez właściwą organizacje i realizację zajęć edukacyjnych  wychowanie do życia w rodzinie. Ochrona i wzmacnianie zdrowie psychicznego dzieci i młodzieży. 
3) Działania na rzecz szerszego udostępnienia kanonu  i założeń edukacji klasycznej  oraz  sięgania do dziedzictwa cywilizacyjnego Europy, m.in. przez umożliwienie uczniom uczenia się języka łacińskiego już od szkoły podstawowej.
4) Doskonalenie kompetencji nauczycieli do pracy z uczniami przybyłymi z zagranicy, w szczególności z Ukrainy, adekwatnie do zaistniałej potrzeby  oraz kompetencji nauczycieli nowych przedmiotów wprowadzonych do podstawy programowej.
5) Rozwijanie umiejętności metodycznych nauczycieli w zakresie prawidłowego i skutecznego  wykorzystywania technologii informacyjno-komunikacyjnych w procesach edukacyjnych. Wsparcie edukacji informatycznej i medialnej, w szczególności kształtowanie krytycznego podejścia do treści publikowanych w Internecie i w mediach społecznościowych.
6)  Wsparcie nauczycieli i innych członków społeczności szkolnych w rozwijaniu umiejętności podstawowych i przekrojowych uczniów, w szczególności z wykorzystywaniem pomocy dydaktycznych zakupionych w ramach programu” Laboratoria Przyszłości”
7) Podnoszenie jakości kształcenia oraz dostępności i jakości wsparcia udzielanego uczniom w szkole.
KONTROLA  

1. Zgodność z przepisami zwiększenia dostępności i jakości wsparcia udzielanego uczniom przez nauczycieli specjalistów, w tym pedagogów specjalnych.
2. Organizacja nauczania języka polskiego i innych zajęć wspomagających uczniów  niebędących obywatelami polskimi. 
DZIAŁALNOŚĆ WYCHOWAWCZA  
Kontrola dokumentacji wycieczek edukacyjnych, w szczególności w zakresie  celu, programu a także spójności organizacji wycieczek     i wyjść o charakterze patriotycznym  i historycznym planem pracy szkoły i programem wychowawczo-profilaktycznym.    
DZIAŁALNOŚĆ OPIEKUŃCZA  
3. Kontrola efektywnego sprawowania dyżuru przez nauczycieli. 
4. Praca świetlicy – Kontrolowanie organizacji świetlicy pod względem liczebności grup  świetlicowych oraz realizacji planu pracy świetlicy.

5. PRZEBIEGU PROCESÓW KSZTAŁCENIA I WYCHOWANIA W SZKOLE 
6. Sposób informowania ucznia o jego postępach w nauce oraz ocenianie pomagają uczniom  uczyć się i planować indywidualny rozwój.  

7. Realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego.  

FEKTÓW DZIAŁALNOŚCI DYDAKTYCZNEJ, WYCHOWAWCZEJ  I OPIEKUŃCZEJ ORAZ INNEJ DZIAŁALNOŚCI STATUTOWEJ SZKOŁY 

    Analiza wyników diagnoz: egzaminu próbnego ósmoklasisty  
Analiza wypadkowości w szkole.  
NARZĘDZIAMI KONTROLI BĘDĄ:  analiza dokumentacji,  obserwacja zajęć - terminarz obserwacji w załączniku, rozmowy                  z nauczycielami w celu uzyskania dodatkowych informacji  i wyjaśnień  dotyczących organizacji procesu kształcenia. 
II. WSPOMAGANIE NAUCZYCIELI W REALIZACJI ICH ZADAŃ  
1) Diagnoza pracy szkoły:  planowanie wspomagania, analiza potrzeb w zakresie doskonalenia

2) Planowanie działań rozwojowych, w tym motywowanie nauczycieli do doskonalenia zawodowego

3) Dofinansowywać doskonalenie zawodowe nauczycieli w ramach posiadanych środków  zgodnie z potrzebami szkoły

4) Doradztwo dla nauczycieli odbywających staż.
5) Rozwijanie umiejętności metodycznych nauczycieli w zakresie prawidłowego i skutecznego wykorzystywania technologii 

6) Prowadzenie działań rozwojowych, w tym organizowanie szkoleń , warsztatów w ramach WDN zgodnie z potrzebami szkoły, oraz  oczekiwaniami nauczycieli np.:  wdrożenie metod komunikacji alternatywnej, wymiana doświadczeń.
7) Obserwacja zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych oraz innych zajęć i czynności wynikających z działalności statutowej szkoły zgodnie z planowanym harmonogramem w oparciu o arkusze:
a) obserwacji aktywności uczniów na zajęciach edukacyjnych (załącznik nr 1) 
b) obserwacji działań podejmowanych przez nauczyciela na zajęciach edukacyjnych (załącznik nr 2) 
c) obserwacji uroczystości/imprezy szkolnej  (załącznik nr 3)
d) obserwacji zajęć nielekcyjnych (załącznik nr 4)
HARMONOGRAM ZEBRAŃ RAD PEDAGOGICZNYCH

	Termin
	Tematyka
	Odpowiedzialny

	14.09.2020 r.
	Przedstawienie planu nadzoru pedagogicznego na rok szkolny 2020/2021
	Dyrektor Szkoły



	21.01.2021
	Klasyfikacja śródroczna
	Wychowawcy klas

	24.02.2022r.
	Śródroczne podsumowanie pracy szkoły i przedstawienie wniosków z nadzoru pedagogicznego dyrektora 
	Dyrektor Szkoły, z-ca Dyrektora      przewodniczący zespołów samokształceniowych, pedagog, bibliotekarz, n-l świetlicy, opiekunowie SU

	24.03.2022 r.
	Opiniowanie arkusza organizacji pracy na rok szkolny 2022/2023
	Dyrektor Szkoły

	19.05.2022 r.
	Opiniowanie programów nauczania
	Nauczyciele

	15.06.2022 r.
	Zatwierdzenie wyników klasyfikacji rocznej 2021/2022
	Dyrektor Szkoły

	23.08.2022 r.
	Podsumowanie pracy szkoły w roku szkolnym 2021/2022 

Przedstawienie wniosków z nadzoru pedagogicznego dyrektora 
w roku szkolnym 2021/2022

	Dyrektor Szkoły, z-ca Dyrektora      przewodniczący zespołów samokształceniowych, pedagog, bibliotekarz, n-l świetlicy, opiekunowie SU

	26.09.2022 r.
	Organizacja pracy w roku szkolnym 2022/2023
	Dyrektor Szkoły,

z-ca Dyrektora
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